
	

Devenez	expert	en	développement	de	la	Qualité	de	Vie		
au	Travail	et	prévention	des	Risques	psychosociaux	

Formation	de	40h	en	présentiel	ou	à	distance	

Public	
Tout	participant	ayant	un	diplôme	minimum	de	niveau	6	(nouvelle	nomenclature)	ou	niveau	
5	 avec	 une	 expérience	 professionnelle	 en	 management,	 ressources	 humaines,	 santé	 au	
travail,	démarche	qualité,	etc.	
	

Objectifs	
A	la	fin	de	la	formation	les	participants	disposeront	du	socle	conceptuel	et	méthodologique	
nécessaire	pour	concevoir	et	conduire	des	démarches	de	diagnostic	de	la	QVT	et	prévention	
des	RPS	dans	tout	type	d'organisation.	
	

Durée	et	cout:	
40h	 de	 formation	 en	 présentiel	 ou	 à	 distance	 avec	 une	mise	 en	 oeuvre	 sur	 le	 terrain	 en	
intersession	et	un	retour	d'expérimentation.		
	
Cout	en	intra	9.500€	TTC	
Cout	par	stagiaire	1700€	TTC	en	inter		
Minimum	5	stagiaires,	maximum	9	à	distance	ou	12	en	présentiel.	
	

Calendrier	
Cette	 formation	 vous	 intéresse,	 nous	 la	 construisons	 sur	mesure	 pour	 votre	 structure	 en	
intra	ou	en	inter	en	présentiel	ou	à	distance.	Vous	pouvez	nous	contacter	à	l'adresses	mail	
suivante	:	christine.rousselmonfajon@afcor-consultants.com		

Formation	accessible	aux	personnes	handicapées	
	

Afcor	Consultants	–	66	Allée	Charles	Darwin	34090	Montpellier	
Tél	:	04	67	65	32	44	-	mail	:	christine.rousselmonfajon@afcor-consultants.com		

site	:	www.afcor-consultants.com		

	
	


